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I. PRINCIPIOS Y OBJETIVOS 

La Federación Española de Kickboxing y Muaythai (FEKM), en su compromiso con la protección de los y las 

menores de edad, establece el presente Protocolo como marco normativo para la creación de un entorno 

seguro para los y las niños, niñas y adolescentes que practican sus modalidades, especialidades y pruebas 

deportivas. 

La FEKM entiende que el kickboxing y el muaythai son herramientas excepcionales para la formación en valores 

como la disciplina, el respeto, y el autocontrol. Sin embargo, la naturaleza de estos deportes, que implica 

contacto físico y una relación de confianza estrecha e intensa entre el personal técnico y los y las deportistas, 

exige un nivel cualificado de la diligencia en la protección de los y las menores. 

Se reconocen en este Protocolo los siguientes principios, no meramente rectores o de carácter programático, 

sino verdaderos cánones interpretativos de aplicación directa: 

• Interés superior de los y las menores: supone la prevalencia de sus derechos y bienestar sobre cualquier 

otro legítimo interés concurrente, sea de índole competitivo, económico, reputacional o institucional. 

Toda decisión federativa se someterá a un juicio de ponderación, por el que el bienestar de los y las 

menores actuará como límite infranqueable. 

• Buen trato: modelo de convivencia y actuación deportiva que garantiza la promoción del desarrollo físico, 

psicológico y social de los y las deportistas menores.  

Implica, también, el establecimiento de relaciones interpersonales, tanto verticales (adulto-menor) como 

horizontales (entre iguales), basadas en el respeto mutuo y la empatía.  

En el contexto de los deportes de combate, el buen trato exige una diferenciación técnica rigurosa entre 

la práctica deportiva reglada y cualquier conducta que vulnere la integridad física o moral. 

• Tolerancia cero y no discriminación: rechazo absoluto, investigación inmediata y sanción de cualquier 

conducta constitutiva de violencia, agresión, acoso, o trato degradante, intencionado o negligente. Este 

principio incorpora una prohibición taxativa de discriminación por razón de edad, raza, discapacidad, 

orientación sexual, identidad sexual, expresión de género o cualquier otra condición o circunstancia 

personal o social.  

La FEKM no solo reaccionará ante la violencia consumada, sino que actuará proactivamente contra los 

discursos que inciten al odio y a la exclusión y eliminará cualquier barrera al deporte adaptado e inclusivo. 

Se establecen, como objetivos directos: 

• Establecer un sistema de gestión de riesgos, con concretas actuaciones para la prevención, 

monitorización, detección e intervención ante posibles situaciones de violencia frente a los y las menores, 

así como mecanismos de seguimiento que aseguren el cumplimiento efectivo de lo establecido. 

• Designar las funciones y autoridad del o de la Delegado o Delegada de Protección a la infancia y la 

adolescencia de la FEKM. 

• Facilitar el desarrollo una cultura federativa de protección y buen trato en el kickboxing y muaythai 

español. En especial, garantizar la escucha a los y las menores. 
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• Asegurar la formación obligatoria y específica de todos los agentes federativos, con especial énfasis en 

la atención a la discapacidad. 

• Y, en definitiva, cumplir con las obligaciones legales dimanantes de los artículos 47 y 48 de la Ley 

Orgánica 8/2021, de 4 de junio, de protección integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia. 

(LOPIVI). 

 

II. ÁMBITO DE APLICACIÓN 

El Protocolo vincula de forma imperativa a todas aquellas personas que tengan cualquier relación con la FEKM 

o participen en sus actividades. En consecuencia, vincula expresamente a: 

• Los órganos de gobierno y gestión de la FEKM. 

• El personal de la FEKM: cualquier persona con vinculación laboral, mercantil o de cualquier otra índole 

con la FEKM 

• El personal técnico y deportivo: entrenadores/as, seleccionadores/as, árbitros/as y árbitras y personal 

sanitario que participen en actividades de la FEKM. 

• El voluntariado: cualquier persona que colabore voluntariamente en actividades de la FEKM que 

impliquen contacto, habitual o no, con menores. 

• Las Federaciones Autonómicas y clubes: todas las entidades adscritas o afiliadas a la FEKM que realicen 

actividades deportivas menores de edad. 

• Los y las deportistas y sus familias: en lo relativo al conocimiento del protocolo y al cumplimiento de la 

normativa federativa 

El modelo de protección y vigilancia se extiende a todas las situaciones derivadas de la actividad deportiva bajo 

el paraguas de la FEKM. Se definen tres grandes áreas de actuación: 

• Espacios físicos: cualquier instalación deportiva, bajo cualquier título jurídico, en la que se desarrolle 

alguna actividad federativa. Se hace explícita extensión a aquellas zonas con un mayor riesgo situacional, 

como vestuarios, zonas de pesaje, enfermería o salas de control de dopaje. 

• Desplazamientos y actividades: viajes, concentraciones, campeonatos (nacionales e internacionales), 

jornadas de tecnificación, alojamientos, transportes y actos institucionales. 

• Entorno digital: toda conducta realizada a través de cualquier tecnología de información o comunicación, 

como redes sociales, mensajería o videojuegos, entre otras.  

 

III. DEFINICIONES CLAVE 

Para la correcta interpretación de este Protocolo, se establecen las siguientes definiciones, referenciadas 

conforme al marco legal, en especial, conforme a las definiciones emanadas de la LOPIVI: 

• Violencia: toda acción, omisión o trato negligente que priva a los y las menores de edad de sus derechos 

y bienestar, que amenaza o interfiere su ordenado desarrollo físico, psíquico o social, con independencia 

de su forma y medio de comisión, incluida la realizada a través de las tecnologías de la información y la 

comunicación, especialmente la violencia digital. 
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• Buen trato: promoción activa del respeto mutuo, la dignidad, la convivencia y la prohibición de 

discriminación, en consonancia con el principio de tolerancia cero y no discriminación. 

• Entorno seguro: Aquel que respeta los derechos de la infancia y promueve un ambiente protector físico, 

psicológico y social.  

Este entorno no se circunscribe en exclusiva a un espacio libre de riesgos, sino que se define como un 

sistema integral de protección de los y las menores, por el que se respetan sus derechos se promueve 

un ambiente protector físico, psicológico y social a través de medidas de prevención, detección precoz 

e intervención frente a la violencia. 

• Maltrato emocional o psicológico y presión deportiva ilegítima: comportamientos dirigidos a ridiculizar, 

intimidar, insultar, rechazar o humillar a un o una menor. Incluye: 

o El uso reiterado de críticas, insultos, sarcasmo o vejaciones. 

o La excesiva presión creada sobre los y las menores por las expectativas deportivas, que hace 

depender su valía de los éxitos o logros. 

o Amenazar con castigo o humillación pública por no cumplir las expectativas. 

 

• Violencia sexual: conforme a la garantía de protección de la indemnidad y la libertad sexual de los y las 

menores de edad, se precisan las siguientes conductas ilícitas: 

o Agresión sexual: Cualquier acto de naturaleza sexual realizado sin el consentimiento válido o 

abusando de una situación de superioridad. 

o Acoso sexual: Cualquier comportamiento verbal o físico de índole sexual, no deseado y 

denigrante, con intención de crear un entorno intimidatorio, hostil o degradante. 

o Grooming: conjunto de prácticas llevadas a cabo por un adulto para ganarse la confianza de los 

y las con el objetivo de cometer un acto contra su libertad o indemnidad sexual. 

 

• Violencia horizontal: situaciones padecidas por los y las menores, provenientes de otros u otras menores, 

en particular: 

o Bullying o acoso deportivo: persecución u hostigamiento físico o psicológico, realizado de forma 

intempestiva y reiterada por un o una menor (o grupo) frente a otro u otra, con prevalimiento 

de una situación de desequilibrio de poder o fuerza. 

o Ciberacoso: uso de medios digitales para ejercer acoso deportivo, con extensión del daño más 

allá del espacio físico coincidente entre el autor o la autora y la víctima. 

 

 

a. Definiciones específicas del kickboxing y muaythai  

La naturaleza de los deportes de combate exige establecer una frontera taxativa entre la práctica deportiva 

reglada y las conductas constitutivas de violencia. Se establecen, así, las siguientes categorías de aplicación 

exclusiva en el ámbito federativo: 

• Contacto deportivo legítimo: contacto que incluye manos, patadas, rodillazos, barridos o clinch, exento 

de reproche al cumplir, de forma simultánea y cumulativa, las siguientes condiciones: 

o Contexto reglado: entrenamiento técnico, sparring controlado o competición oficial. 

o Adecuación técnica: conforme a la modalidad, especialidad o prueba deportiva que 
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corresponda. 

o Protección integral: uso del equipo de protección obligatorio y adecuado, según la 

reglamentación técnica y, en todo caso, del criterio lógico de seguridad. 

o Paridad: en cuanto a edad, peso, nivel de desarrollo y madurez de los y las menores. 

o Finalidad exclusivamente pedagógica o competitiva: destinado al aprendizaje, mejoría física o 

puntuación. En caso alguno dirigido buscar daño gratuito. 

o Sin intención punitiva o humillante. 

 

• Maltrato físico: Se considerará maltrato físico cualquier acción que, provocando daño físico o riesgo de 

sufrirlo, no se encuadre en la definición de contacto deportivo legítimo. Se incluye explícitamente: 

o Cualquier contacto físico realizado con ira, como castigo o fuera del contexto deportivo reglado. 

o Sparring punitivo: forzar a un menor a realizar sparring en condiciones de manifiesta inferioridad 

(contra un o una oponente mucho más pesado, mayor o experimentado) o sin las protecciones 

adecuadas, con la intención de castigar o humillar. 

o Castigos físicos: obligar a realizar ejercicios físicos extenuantes de forma desproporcionada y 

con finalidad punitiva, que excedan la capacidad madurativa del o de la menor y pongan en 

riesgo su salud. 

o Obligación de competir o entrenar: forzar al o a la menor a participar en una actividad estando 

enfermo o lesionado, en contra de la prescripción médica o del criterio lógico de seguridad. 

 

• Abuso físico por negligencia: Se considerará negligencia grave, equiparable al maltrato: 

o El entrenamiento en condiciones climáticas extremas sin las medidas preventivas adecuadas o, 

en todo caso, cuando no se recomiende actividad física por parte de la autoridad competente. 

o Negligencia en el corte de peso: La inducción, connivencia o facilitación por parte del personal 

técnico de prácticas peligrosas de corte de peso en menores de edad. Esto incluye la 

deshidratación forzada (uso de saunas, plásticos, restricción de líquidos), el uso de diuréticos 

o laxantes y la imposición de dietas extremas no supervisadas por un profesional médico o 

nutricionista con titulación oficial. 

 

V. LA FIGURA DEL DELEGADO/A DE PROTECCIÓN  

En cumplimiento de sus obligaciones legales, la FEKM establece la figura del o de la Delegado o Delegada de 

Protección a la Infancia y la Adolescencia como figura de garantía de los derechos de los y las menores. 

b. Designación y cuali ficación 

Se elegirá al o a la Delegado o Delegada de Protección por la Junta Directiva de la FEKM. 

Sus datos de contacto (nombre, correo electrónico y teléfono de contacto en la Federación) serán públicos y 

accesibles en la página web de la FEKM y se difundirán a todos los clubes. 
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La persona designada deberá ser instruida, de forma específica y continua, conforme a lo dispuesto en el 

artículo 48.2 de la LOPIVI, en especial, en lo atinente a los y las menores con discapacidad. 

Deberá, además, aportar y actualizar el certificado negativo de Delitos de Naturaleza Sexual. 

 

c. Funciones y Responsabil idades del/ la Delegado/a de Protección  

Son funciones del o de la Delegado o Delegada de Protección: 

• Difusión y control de cumplimiento del presente Protocolo en todos los estamentos de la federación. 

• Persona designada para recibir, mediante el canal de escucha, las inquietudes expresadas por los y las 

menores. Deberá garantizar un canal de comunicación seguro, confidencial y accesible para ellos y ellas. 

• Iniciará las comunicaciones o denuncias pertinentes en los casos en los que se haya detectado una 

situación de posible violencia frente a menores. 

• Implantará y supervisará el sistema de control y monitorización establecido en el presente Protocolo. 

• Coordinará la estrategia de formación en protección de la infancia y adolescencia para todo el personal 

de la FEKM. 

• Acompañará e informará al personal de la FEKM en materia de derechos de infancia y adolescencia, 

prevención y buen trato. 

 

VI. MEDIDAS ESTRUCTURALES DE PREVENCIÓN 

La FEKM, en cumplimiento de su obligación legal de aseguramiento de entornos seguros para los y las 

menores, regulará las siguientes actuaciones. 

d. VI.1. Selección de personal y voluntariado  

Se establece como requisito indispensable para el acceso a cualquier profesión o relación de voluntariado que 

implique contacto habitual con menores en la FEKM la acreditación negativa dele Certificado del Registro 

Central de Delitos sexuales. La no presentación o el resultado positivo impedirán la contratación o colaboración. 

 

e. VI.2. Formación  

La FEKM garantizará la formación específica, especializada, inicial y continua para todo el personal y 

voluntariado permanente en contacto con menores. Se establece, para ello: 

- Plan de formación: el o la Delegado o Delegada de Protección, en coordinación con la Dirección Técnica, 

elaborará un plan de formación anual. 

- Contenidos Específicos: la antedicha formación deberá incluir, además de los contenidos generales sobre 

detección de violencia y grooming, módulos específicos adaptados al kickboxing y muaythai: 

○ Identificación del maltrato emocional (presión excesiva por resultados o peso). 

○ Nutrición deportiva en menores y riesgos asociados a las prácticas de corte de peso. 

○ Límites del contacto deportivo legítimo. 
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○ Prevención de riesgos en la relación uno a uno (entrenador/a-deportista). 

○ Fomento del deporte inclusivo y atención a la discapacidad. 

f. VI.3. Regulación del uso de espacios  

Se establecen las siguientes normas para el uso de espacios físicos, con la intención de minimizar las 

situaciones de riesgo. 

- Vestuarios y aseos: 

○ Se prohíbe el uso de teléfonos móviles o cualquier dispositivo con cámara de fotos o vídeo en el 

interior de vestuarios y aseos. Se colocarán carteles visibles indicando esta prohibición. 

○ Se prohíbe la entrada de adultos (personal técnico, familias) a los vestuarios mientras los menores 

se estén cambiando, salvo causa de fuerza mayor justificada. 

○ En actividades mixtas, se facilitarán vestuarios separados por sexo. 

- Otros espacios cerrados: 

○ Se prohíbe que un o una adulto o adulta permanezca a solas con un o una menor en un espacio 

cerrado que no sea público o visible. 

○ Cualquier sesión uno a uno (vendaje de manos, masaje, sesión de paos privada) deberá realizarse 

en un espacio abierto y visible o, si es en una sala, con la puerta abierta y garantizando la visibilidad 

desde el exterior. 

○ Las sesiones de fisioterapia o tratamiento médico se realizarán con el máximo respeto a la intimidad, 

pero siguiendo la regla de "puerta abierta" o, en su defecto, con la presencia de un segundo adulto 

o del tutor legal. 

g. VI.4. Protocolo de viajes y estancias  

En todos los desplazamientos organizados por la FEKM se seguirán las siguientes normas: 

- Consentimiento Informado: se requerirá la autorización expresa y por escrito de los progenitores o tutores 

legales, donde se detallará el programa del viaje, itinerarios y los adultos responsables de la actividad. 

- Alojamiento: 

○ Se prohíbe que un o una adulto o adulta (personal técnico, voluntario, etc.) pernocte o comparta 

habitación con un o una menor, salvo en caso de familiares directos. 

○ Los menores deberán disponer de cama individual. 

- Se garantizará la presencia de un número adecuado de adultos responsables por cada grupo de menores. 

h. VI.5. Uso de Comunicaciones y Redes Sociales  

La comunicación digital, como ámbito de riesgo reconocido, requiere del establecimiento de las siguientes 

reglas: 

- La comunicación entre el personal adulto y los y las menores deberá realizarse prioritariamente a través 

de los canales oficiales o por conducto de los y las tutores legales. 

- Se prohíbe al personal técnico y directivo establecer comunicaciones privadas e individuales con 

menores. 

- Si se utilizan grupos para la gestión del equipo, estos deberán incluir siempre, como mínimo, a dos 

adultos o realizarse a través de un grupo con los y las tutores y tutoras legales. 

- Uso de Imágenes: Se prohíbe captar o publicar imágenes de menores sin el consentimiento expreso y 
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por escrito de sus tutores legales, de acuerdo con la legislación relativa a la protección de datos y los 

derechos a la intimidad y propia imagen. 

i. VI.6. Sistema de monitorización del r iesgo  

En aras de logar el cumplimiento efectivo de lo establecido en el presente Protocolo, el o la Delegado o 

Delegada de Protección desarrollará un informe anual de actividad, anónimo y estadístico, que remitirá a la 

Junta Directiva. 

El informe anual deberá contener el N.º de comunicaciones recibidas, las formaciones realizadas, las revisiones 

de espacios y una evaluación de la eficacia de las medidas preventivas.  

Se hará hincapié en la mejora continuada del canal de denuncia, con especial atención a la reserva en las 

comunicaciones. 

 

VII. FOMENTO DE UN ENTORNO INCLUSIVO Y PARTICIPATIVO  

La FEKM asume la obligación de establecer una cultura federativa inclusiva y participativa como eje central de 

su política de entorno seguro. 

j. VII.1. Medidas antidiscriminatorias  

La FEKM trabajará incesantemente para que la práctica del deporte no sea un escenario de discriminación. 

Se trabajará activamente, a través de la formación y las normas de conducta, en el rechazo al uso de insultos 

y expresiones degradantes y discriminatorias, tanto en entrenamientos como en las gradas durante la 

competición. 

k. VII.2. Fomento de la part ic ipación de los y las menores  

La FEKM se compromete a fomentar la participación de los niños, niñas y adolescentes en todos los aspectos 

de su formación y desarrollo integral. 

Más allá de la escucha obligada ante posibles casos de violencia, el o la Delegado o Delegada de Protección 

establecerá canales para que los y las deportistas menores puedan expresar sus inquietudes y opiniones sobre 

su formación, metodologías de entrenamiento y bienestar general, con garantía de que su voz sea tenida en 

cuenta. 

l. VII.3. Comunicación con las familias  

Será obligatorio que las Federaciones Autonómicas y los clubes afiliados realicen, como mínimo, una reunión 

informativa al inicio de cada temporada con las familias de los deportistas menores. En dicha reunión se 

explicará la existencia de este Protocolo y de la figura del o de la Delegado o Delegada de Protección. 

 

VIII. PROCEDIMIENTO DE ACTUACIÓN: DETECCIÓN E INTERVENCIÓN 
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A continuación, se establece el procedimiento obligatorio, claro y preciso a seguir ante la sospecha o evidencia 

de una situación de violencia sobre un o una menor. Se basa en los principios de protección, confidencialidad 

y prudencia. 

m. VIII.1. Detección 

Las situaciones de violencia pueden detectarse, principalmente, por tres vías: 

- Revelación directa del menor. 

- Comunicación de un tercero. 

- Observación directa de indicadores: Un adulto observa signos físicos, emocionales o conductuales. 

n. VIII.2. Deber de Comunicación  

Todo el personal o voluntariado de la FEKM, las Federaciones Autonómicas y los clubes afiliados que tenga 

conocimiento o sospechas fundadas de una situación de violencia contra un o una menor tiene la obligación 

inexcusable de comunicarlo. 

La comunicación debe dirigirse inmediatamente al o a la Delegado o Delegada de Protección. 

Si la sospecha recae sobre el o la Delegado o Delegada, la comunicación se dirigirá a la Presidencia o Secretaría 

General de la FEKM. 

El silencio o inacción serán considerados un incumplimiento grave de este Protocolo. 

o. VIII.3. Canal de Denuncias  

- El único canal oficial para la activación de este Protocolo es el o la Delegado o Delegada de Protección 

de la FEKM. 

- Los datos de contacto (email y teléfono) se encuentran en la web oficial de la FEKM. 

- Cualquier persona puede activar el canal. 

- Se garantiza la máxima confidencialidad del o de la denunciante y de sus datos, así como la absoluta 

ausencia de represalias. 

- Se utilizará el formulario de notificación de incidentes para registrar la comunicación.  

p. VIII.4. Protocolo de actuación  

El o la Delegado o Delegada de Protección es responsable de activar y coordinar el siguiente procedimiento: 

PASO 1: recepción y registro de la notificación. 

Recibida la denuncia (verbal o escrita), esta será registrada utilizando el Anexo 4, con garantía de 

confidencialidad.  

PASO 2: valoración inicial y medidas de protección urgentes. 

El o la Delegado o Delegada de Protección realizará una valoración inicial de la gravedad y verosimilitud de la 

denuncia. 
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Si se valora que existe un riesgo inmediato para la integridad del menor, se propondrá a la Junta Directiva y a 

los responsables disciplinarios la adopción de medidas cautelares inmediatas. 

PASO 3: comunicación a autoridades. 

- Ante la existencia de indicadores de maltrato grave, abuso sexual o cualquier hecho que pueda ser 

constitutivo de delito, el o la Delegado o Delegada de Protección (o la persona que lo detecte en caso 

de emergencia) notificará de inmediato a la autoridad competente o a sus agentes. 

- Autoridades competentes o agentes: 

○ Fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado. 

○ Ministerio fiscal. 

○ Servicios sociales autonómicos o locales. 

- Esta comunicación a las autoridades prevalecerá sobre cualquier otra comunicación interna y tiene 

condición indelegable. 

PASO 4: Información a los y las tutores legales. 

El o la Delegado o Delegada de Protección informará a los y las progenitores o tutores legales del menor sobre 

la situación y las medidas adoptadas.  

Esta comunicación se omitirá temporalmente si la sospecha de violencia recae sobre alguna de las personas 

referidas. En ese caso, la única comunicación será la realizada a las autoridades. 

PASO 5: apertura de expediente informativo interno. 

Con escrupuloso respeto a las investigaciones por parte de las autoridades competentes, detectado cualquier 

posible caso de violencia frente a menores, el o la Delegado o Delegada de Protección llevará a cabo una 

investigación interna que podrá remitir, en su caso, a los órganos federativos disciplinarios. 

 

PASO 6: atención y acompañamiento a la víctima. 

Se velará por el bienestar del menor, con ofrecimiento del apoyo necesario y evitación, en todo momento, de 

revictimización secundaria. 

 

PASO 7: cierre y resolución. 

Una vez concluida la investigación interna, el o la Delegado o Delegada de Protección podrá decidir entre el 

archivo del caso, si no se constatan indicios de violencia, o la remisión a los órganos disciplinarios.  

En cualquier caso, se elevará informe a la Junta Directiva. 
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q. VIII.5. Protocolo específico: menor desaparecido  

En caso de desaparición de un o una menor durante un viaje, competición o concentración, se tomarán, sin 

demora, las siguientes medidas: 

- Búsqueda exhaustiva inmediata en el área donde fue visto o vista por última vez. 

- Bloqueo y alerta: aseguramiento de salidas y solicitud de ayuda a todo el personal de la instalación. Se 

solicitarán grabaciones de cámaras de seguridad, en caso de su constancia. 

- Comunicación inmediata a agentes de autoridad si el menor no es localizado en los primeros 15-30 

minutos, con indicación de la descripción física, vestimenta y fotografía reciente. 

- Comunicación a la familia y al o a la Delegado o Delegada de Protección. 

 

IX. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PROTOCOLO 

El sistema de monitorización se traduce en la revisión y actualización anual del presente Protocolo. Esta revisión 

analizará los incidentes acaecidos, la efectividad de las medidas preventivas, la detección de nuevas áreas de 

riesgo y las actualizaciones legislativas 

Las conclusiones se plasmarán en el informe anual de seguimiento encargado al o a la Delegado o Delegada 

de Protección. 
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